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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji 2/3

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiéw
ogdlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu

pierwszego stopnia angielski

Forma studiow Wymagalnosc

niestacjonarne obieralny

Liczba godzin
Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

Cwiczenia Projekty/seminaria
20

Liczba punktow ECTS

3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
mgr Joanna Potrzebska

email: joanna.potrzebska@put.poznan.pl
tel. 61 665 24 91
Centrum Jezykdéw i Komunikacji PP

ul. Piotrowo 3a, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
1 Wiedza: Posiadanie kompetencji jezykowej odpowiadajacej poziomowi B1 wg opisu poziomow
biegtosci jezykowej (CEFR).

2 Umiejetnosci: Opanowanie struktur gramatycznych i stownictwa ogélnego wymaganego na
maturze podstawowej z jezyka obcego w zakresie sprawnosci produktywnych i receptywnych.

3 Kompetencje spoteczne: Umiejetnosc pracy samodzielnej i zespotowej; umiejetnos$é korzystania z
réznych zrodet informaciji.

Cel przedmiotu
1. Doprowadzenie kompetencji jezykowej studentéw do poziomu minimum B2 (CEFR).
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2. Wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego postugiwania sie jezykiem ogdlnoakademickim oraz
jezykiem specjalistycznym, wiasciwym dla danego kierunku, w zakresie czterech sprawnosci jezykowych.

3. Doskonalenie umiejetnosci pracy z tekstem fachowym o tematyce technicznej (zapoznanie studentow
z podstawowymi technikami ttumaczeniowymi).

4. Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy oraz w zyciu
codziennym.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Student powinien opanowac stownictwo techniczne zwigzane z nastepujgcymi zagadnieniami: ustugi,
klienci, basy danych, strony internetowe, obstuga klientow

2. Student powinien umie¢ definiowac i wyjasniac terminy, zjawiska i procesy z nimi zwigzane.

Umiejetnosci
1. Student potrafi wyraza¢ w jezyku obcym podstawowe dziatania matematyczne oraz interpretowac
dane przedstawione na diagramie/wykresie.

2. Student potrafi prowadzi¢ korespondencje biznesowa w jezyku obcym.
3. Student potrafi wygtosic¢ prezentacje w jezyku obcym na temat techniczny lub popularnonaukowy .

4. Student potrafi wypowiadac sie na tematy ogdlne i techniczne postugujac sie odpowiednim zasobem
stownictwa i struktur gramatycznych.

Kompetencje spoteczne
1. Student potrafi rozpoznac oraz wykorzystaé/ zrozumiec¢ réznice kulturowe w zachowaniu oraz
rozmowie stuzbowej i prywatnej w jezyku obcym, i odmiennym srodowisku kulturowym

2. Student potrafi prognozowac procesy i zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne,
ekonomiczne) z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi w zakresie dziedziny nauk
ekonomicznych i dyscypliny nauk o zarzadzaniu.

3. Student powinien skutecznie komunikowac sie w jezyku obcym w srodowisku zawodowym oraz
typowych sytuacjach zycia codziennego.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujacy sposdb:
Ocena formujaca:

- biezgca ocena w trakcie zajec (prezentacje, kolokwia, wypracowania)
Ocena podsumowujaca:

Ocena formujaca:
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- biezgca ocena w trakcie zaje¢ (na podstawie przygotowanych przez studenta prezentacji i wypracowan,
kolokwia sprawdzajace)

Ocena podsumowujaca:

- ocena usredniona z ocen uzyskanych w trakcie zajeg,
- zaliczenie pisemne.

Tresci programowe

Ustugi i systemy

. Tworzenie systemow, $wiadczenie ustug

J Ttumaczenie zasady dziatania

Customers

. Obstuga klienta

. Wykorzystanie informacji zwrotnej od klienta

Praca zespotowa

J Praca w zespole
J Motywowanie pracownikow
Metody dydaktyczne

I. METODY PODAJACE

1. Praca z ksiazka

2. Praca z tekstem online (artykuty fachowe- ESP)
IIl. METODY POSZUKUJACE

1.PROBLEMOWE (case study, gietda pomystéw (burza mézgéw) , metoda inscenizacyjna -role play,
SWOT, metoda stolikow eksperckich, gry dydaktyczne )

2.CWICZENIOWO - PRAKTYCZNE (éwiczenia gramatyczno-leksykalne, ttumaczenia, prezentacje,
wypracowania)

3.DYSKUSJA (debata oxfordzka, dialog w parach)

4. EKSPONUJACE (drama, film, odstuchy)
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 20 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 55 2,0
¢wiczen, przygotowanie do kolokwiow, przygotowanie do
prezentacji)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisaé inne czynnosci



